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Vezérképviseletünk töretlen hagyomány-
ként, immár 13 esztendeje, meghirdeti ve-
vőszolgálati területen a szakma legjobbja 
versenyt. Ezzel a programmal szeretnénk 
tiszteletünket és hálánkat kifejezni a min-
dennapok során kitartóan tevékenykedő 
azon szakembereinknek, akik a Toyota ér-
tékrendjét képviselik ügyfeleink szemében. 
Idén ötödik alkalommal mérhette össze tu-
dását az a nyolc technikus, akik a legjobb 
eredményt érték el az elődöntőben.
A döntőn a márkakereskedőktől érkező 
kísérőkön kívül  „szurkolt”  a Toyota Motor 
Hungary Kft. teljes személyzete, ezen felül 
vendégül láthattunk  hazai egyetemekről, 
valamint államigazgatási intézményektől 
érkező illusztris személyeket, neves újság-
írókat, PR-szakembereket.  
A döntő során a nyolc legjobb technikusnak 
az alábbi feladatokkal kellett megbirkózni.
–	 Periodikus karbantartás: 15 000 km-es 

karbantartást kellett elvégezni Corolla 

Az „Év Toyota Technikusa” verseny
Szokásainkhoz híven a Toyota Motor Hungary Kft. minden évben megrendezi a márkakereskedőink alkalmazotta-
inak kiírt országos szakmai versenyét. Engedjék meg, hogy a szeptember 24-én lezajlott „Év Toyota Technikusa" 

versennyel kapcsolatban röviden ismertessük önökkel az esemény összefoglalóját.

járművön, amelyen apró hibákat is elrej-
tettünk. 

–	 Motordiagnosztika: D-CAT Avensis tel-
jesítménycsökkenéssel. Próbaút és 
motorvezérlési adatok elemzésével a 
kipufogógáz-visszavezető szelep nem 
megfelelő zárását kellett diagnoszti-
zálni.

–	 Motorszerelés: 1ZR-FE motor szívóoldali 
V VT-i elforgató mechanizmus cseréjét 
kellett elvégezni.

–	 Futómű-diagnosztika: Corolla jármű mé-
rési adatainak elemzését, majd a futó-
művet leíró geometriai adatokat kellett 
ismertetni.

–	 Hibridrendszer-működéselemzés: B-fo-
kozatú motorféküzemben a hajtómű 
adatainak grafikus ábrázolásával szem-
léltetni kellett a hajtás nyomatékviszo-
nyait, valamint a mért adatok alapján 
elmagyarázni a hajtómű működését.

–	 Írásbeli teszt: a Step4-es témakörök ös�-
szeválogatott kérdéseiből.

A döntő végeredménye és díjazása:
I. Váradi Sándor – Kovács Autóház Kft.  
– 250 000 Ft értékű ajándékutalvány, ja-
pán jutalomút.

II. Lőrincz Ferenc – Super-Autómobil Kft.  
– 150 000 Ft értékű ajándékutalvány.

III.  Jakab Tamás – Emil Frey Magyarország Kft. 
– 100 000 Ft értékű ajándékutalvány.
 
IV. helyezettek:
Ari Imre  
Autó-Largó Kft. – Szekszárd,
Beszedics Béla  
M+F Autó Kft. – Kiskőrös,
Kanyik Zoltán  
Emil Frey Magyarország Kft.
Lázár Richárd  
Reálszisztéma Autóker. Kft. – Lexus Buda,
Szabó András 
Autófókusz Kft. – Zalaegerszeg.

Ismételten gratulálunk a döntőn elért ered-
ményekhez!
Köszönjük mindazon partnereink támoga-
tását, akik lehetővé tették technikusaiknak a 
versenyen való részvételt.

2011-ben az „Év Toyota Munkafelvevő-
jét" keressük!

Sidó Péter
műszaki oktató

Toyota Motor Hungary Kft.


