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Az Orszagos Monitoring
és Képesito Testiilet valaszlevele

A HLH Monitoring Nonprofit Kft. valaszlevele Marton Karoly Grnak, az Autdtechnika folyoiratban
(2011/7. szam, p. 1) is megjelent, ,Mi lesz ezutan? cimd nyilt levelére.

Mint az On el6tt és a szakma el6tt is is-
mert, a 842/2006/EK rendelet, illetve

annak 303/2008/EK bizottsagi ren-
delete egyértelmlen szabdlyozza az
Uveghazhatast okozd hitékozegekkel

foglalkozd személyzet és vallalkozdsok
képesitési feltételeit. Ennek hazai keze-
lését a 310/2008. (XI1.20.) Korm. ren-
deletben foglaltak szerint az ebben a
rendeletben meghatarozott, a kornye-
zetvédelemért felelés miniszter altal ki-
jelolt Orszagos Monitoring és Képesité
Testllet (HLH-Monitoring Nonprofit Kft.,
tovabbiakban a Testllet) biztositja érte-
lemszerten alkalmazva az 1005/2008/
EK rendeletben foglalt, az ézonkarositd
anyagokra vonatkozo rendelkezéseket is.
A fenti rendeleteknek a személyzetképesi-
tés tekintetében meghatarozé intézkedése,
hogy 2011. julius 4-ét kovetéen minden
korabbi képesités érvényét veszti és a hi-
tékozegek kornyezetbe jutdsat okozd te-
vékenységet csak végleges (arcképes kék-
kartya) képesitéssel rendelkezé6 személy
végezhet oOnélldan, képesitett véllalkozas
alkalmazottjaként. A telepitett berendezé-
sek esetében a végleges képesitésre jelent-
kezett, atmeneti képesitéssel rendelkezé
személyek a vizsga sikeres letételéig csak
végleges képesitéssel rendelkezé személy
feligyelete mellett dolgozhatnak. A cég-
képesités feltételeinek alapvetéen meg-
felelé véllalkozasok végleges képesitéssel
rendelkezd személyzet részmunkaidében
torténd alkalmazasaval is biztosithatjak val-
lalkozasuk képesitése érvényességét. A val-
lalkozas feladatai mennyiségével aranyos
személyzet - akar atmeneti képesitéssel
rendelkezék alkalmazésaval is - biztositha-
t6, amennyiben a véllalkozas rendelkezik a
felligyeletet biztositd végleges képesitési
személlyel.

A Testuleti képesitési rendszer nyilvantar-
tdsa szerint a 2011. julius 4-én hatdlyba
|épett végleges képesitési feltételeknek je-
lenleg
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- kozel 900, mér végleges képesitéssel
rendelkezé vallalkozas felel meg, tovabbi
900 a végleges képesitésre varoé regiszt-
raltak szama,

- végleges személyzetképesitéssel 1500
feletti, atmeneti képesitéssel 500 feletti
személy rendelkezik.

Ez a szakmai szovetség, a HKVSZ éltal ko-
rdbban kiadott és nyilvantartott személy-
zetképesitések (a 2009. juniusi allapothoz
viszonyitva) 20% feletti meguijitasat jelenti.
A képesitett véllalkozdsok tekintetében ez
t6bb mint tizszeres ndvekedést jelent.
Visszatérve a nyilt levélben foglalt felveté-
seire, javaslataira:

- Milesz 2011. julius 4. utan? Kovetkezete-
sen haladunk a rendrakas, a szakmaban
tisztességesen tevékenykeddk érdekvé-
delme irdnydba, ahogyan elkezdtik ezt
17 éve a HU(t6- és Klimatechnikai Vallal-
kozdsok Szovetsége (HKVSZ), illetve 2
éve az Orszadgos Monitoring és Képesité
Testulet (OMKT) megalapitasaval.

- Az méar 2007 o6ta ismert és 20089. julius
4. 6ta hatélyos, hogy hiitékozeget csak
olyan véllalkozas vasarolhat (olyan vallal-
kozasnak szabad eladnil), amelyik rendel-
kezik (2011. julius 4. utadn véglegesen)
képesitett személyzettel, ezt a szbvetség,
majd a testilet minden lehetséges foru-
mon (Ujsdg, konferencia, regionalis ren-
dezvények, korlevelek ) ismertette.

- A 303/2008/EK, valamint 310/2008.
(XI1.20) Korm. rendelet hatalybalépése
6ta tudott, hogy 2011. julius 4-ét kove-
téen csak végleges képesitéssel rendel-
kezd személyzet, szakember tevékeny-
kedhet szakterUletinkon.

- Hazankban a képesitett személyek sza-
ma tekintetében a 10% képesitettségi
szint nem irredlis becslés, ha a korabban
is mér - féleg a jarmdiparban - engedély
nélkul tevékenykeddket is beleértjik.

- Atobbi 90% ralesz Iépésenként kénysze-
ritve arra, hogy képesitést szerez, beall a
sorba, vagy elhagyja a szakmat (féleg ha
a koklereket és a feketézoket is a szakma
és a hatésagok aktiv kozremkodésével
sikerdl ,elérni”).

- Ha valakinek nincs érvényes képesitése
valamihez, azt igenis meg lehet (sét kelll)
gatolni (vagy legaldbb erésen korlatoz-
ni) munkéja végzésében, mert kilénben
kdosz lesz a vilagban.

- Ajogosultsdg megszerzése és fenntarta-
sa mar kozéptavon sem jelenthet arany-
talanul nagy terhet ahhoz képest, hogy
milyen (telephely, eszkdz) jarulékos kolt-
ségei vannak szakménkban egy vallalko-
zas tisztességes miukodtetése szakmai
feltételei megteremtéséhez (kiizdjiink az
egycsavarhuzos telepiték ellen!).

- Az unids elvet meg ugy lehet/kell alkal-
mazni, hogy meg kell vellk szereztetni a
képesitést, aki meg nem jogszabalykove-
t6, azt szankcionalni kell (hogy a szakma
megtisztuljon és a tisztességesek eldl a
munka ne vétessék ell).

- Valéban tébb eurdpai orszag van, ahol
hozza sem kezdtek a rendszer beveze-
téséhez, vagy csak nagyon a kezdetek-
nél jarnak, van ahol viszont Iényegesen
elérébb vannak nalunk, legyenek ez
utébbiak a kovetendd példa szamunkra
mindamellett, hogy mi is az élcsapathoz
tartozunk, amire legyink bluszkék!

- Hogy mi az EU reakcidja az ilyen jogsér-
tésekre, erre még szakmankban értékel-
heté gyakorlat nincs, de semmiképpen
nem a vallalkozok ellehetetlenitésével, ha-
nem csakis a tagorszag szankcionalasaval
tesznek |épéseket, akik intézkedni lesznek
kénytelenek az elmaradas potlasara.

- A julius 4-i hataridd kitolasat, médosita-
sat senki sem kezdeményezte EU szinten,
sikertelen kisérlet is lett volna, eltérésre
tagorszagi szinten meg nincs lehetdség.



- A véllalkozéknak/személyeknek az olyan

orszadgokban, mint hazéank, volt lehetésé-
ge felkésziilnia 2011. julius 4-i idépontra,
vagy annak potlasara, igy joggal figyel-
meztetheték, kényszeritheték, szankcio-
nalhatok (a felligyel6ségek hatékony be-
vonasaval).

A rendszer szakmai egyszer(sitése a
kovetelményszint csokkentésével jarna,
igy az eddig levizsgazottak és az Oket
alkalmazoék szerint sem javasolt, nem ki-
vanatos, inkabb EU szinten kell elérni a
303/2008/EK rendeletben és az EN
13313 szabvanyban foglaltak minden
képesitd testllet altali betartatdsat, az
egyes tagorszagok altal szervezett ,kony-
nyitett” vizsgak felllvizsgalatat és a folya-
matos tanulds fenntartasat.

Az F-gaz vizsga koltségeinek csokken-
tése napirenden van mind a szakmai
szovetségek, mind a vizsgahelyek és a
Testllet tekintetében, de ez mar nincs
Osszefliggésben a julius 4-i hataridé kér-
déskorrel.

Mert
mindenkinek
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- A szélesebb korl, célzottabb téjékozta-

tds sem javit mar a mostani helyzeten,
ha az elmult 3-5 év sem volt elegendd
a szakmaban dolgozdk szémara, ugyan-
akkor a nem képesitettek tajékoztatasa,
s6t célzott feltardsa folyamatosan, a Tes-
tileti Ugyfélkapcsolati Kozpont mikddte-
tésével és a kornyezetvédelmi felligyel6-
ségek bevonasaval torténik.

Egyébként az F-gaz rendelet EU szint(
felllvizsgélata jelenleg folyamatban van,
késziilnek a helyzetértékeld tanulmanyok,
azok kiértékelése, folyik a lobbizas, érdemi
allasfoglalas 2012 elejére varhato.

Az EU-nak és a szakmai szervezeteknek
ezen F-gaz rendelet felllvizsgélat kap-
csan sincsenek azonban olyan szandé-
kai, hogy lazitandnak a képzési-képesitési
kovetelményeken, sét!

Mindezek tehdt nem mentesitenek/men-
tesithetnek benniinket, a szakméat tisztes-
séggel és magas szintl képzettséggel, az
elvarasoknak megfelel6 human és tech-
nikai infrastruktdréval, jogszabalykovetd

maodon Uzni szdndékozdkat a kordbban
kitlizott feladatok fentiek figyelembevé-
telével torténd konstruktiv megoldasa és
konzekvens végrehajtasa aldl.

Egyediileza mddszer segithet szakmank
megujuldsaban, kdrnyezetiink védelmé-
ben, a koklerek és feketézék kizarasa-
ban, az etikusan viselkedd szakmabéliek
jogi és szakmai tdmogatasaban, jogos
érdekeik megvédésében, igy az izemel-
teték, a felhasznalok részére egy felel6-
sen tevékenykedd, szakmailag felkészilt
szolgaltatdi kor kialakitdsaban.

Kérem fenti tdjékoztatdsom szives tudoma-
sulvételét, allaspontom elfogadésat és ter-
jesztését!

Budapest, 2011. julius 12.

ZOLTAN ATTILA

UGYVEZETO

ORszAGos MONITORING Es KEPESITO TESTULET
HLH MoniToriING NONPROFIT KFT.

1119 BubpapesT, PETZVAL JOzSEF uTcA 31-33.

Kinalunk raktarrdl, illetve 24 6ra alatt
Németorszagbdl és Ausztriabél behozva Opel-gyari
és identikus alkatrészeket 75 000 tételes valasztékban.
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TARS!

Kedvezmények
gyari Opel alkatrészekbél: 25—40%
utangyartott alkatrészekbél: 30—-55%
a megrendelés minGségétdl és nagysagatol fliggéen,
tovabba folyamatos akciok!

Orszagos szinti hazhoz szallitas
rendkivil kedvezo aron!
Opelhez minden alkatrészt

egy kézbdol, j6 minoségben, olcson!

Tel.: (06 1) 330-0000, (06 1) 330-0010, (06 30) 330-0010

info@csergoe.hu, home: www.csergo.hu
Nyitva tartds:  H—Cs: 730— 17%°
P: 73— 17%
Szo: 8%-13%

Megoldasok
autovillamossagi problémakra!

KELLE FAMILIA KFT

2040 BUDAORS Iparos u.1 www.kelle.hu
tel: 06 23 430 000 email: kelle@kelle.hu
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