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Az Opel tamogatja a szakképzést

Uj oktatdtermeket avattak az Opel Szentgotthard Kft. gyaraban.
Az Opel Szentgotthard és a helyi lll. Béla Szakképz6 Iskola és Kol-
|égium kozotti megallapodéas értelmében tovabb erdsitik szakkép-
zési egyUttmkodésiket. Kozos oktatotermeket hoztak létre, ahol
egyrészt az oktatdsi intézmény tanuldinak gyakorlati képzése,
masrészt a gyar munkatarsainak szakmai tovabbképzése kaphat
helyet. Az oktatétermekben programozasi, hidraulikai és pneuma-
tikai, valamint egyéb modern karbantartasi és gyartastechnolo-
giai képzések megtartasara kertlhet sor. Az 6rékat a didkoknak
az iskola oktatdi, illetve vendég eléaddk tartjgk. Az Opel-gyar
munkatarsainak képzését, illetve tovabbképzését a tapasztalt kol-
légak, illetve szakemberek végzik. Mint Csanaki Jend, az Opel
Szentgotthard GMS-igazgatdja megnyitébeszédében elmond-
ta: Vallalatunk hatarozott célja az iskolakkal t6rténé szorosabb
egylttmUkodés, s ennek soran olyan tananyag biztositasa, mely-
hez sziikséges tudas és eszkoztar gyarunkban a gyakorlatban is
elérhetd. Masrészt az iskola bevonaséaval lehetéség nyilik tovabbi  modern oktatasi eszkozok alkalmazasara is.” A lll. Béla SZKI au-
tomatikai mUszerész technikus és gépipari mérnokasszisztens
szakos, 11., 12. és 13. évfolyamos hallgatéinak orarend szerinti
gyakorlati oktatasa torténik az Opel szentgotthardi telephelyén. A
kabinetekben nemcsak az iskola tanuléinak gyakorlati képzése va-
I6sulhat meg hatékonyan, hanem a gyarba érkezd Uj munkaerd, il-
letve a mar meglévé allomany részére is megtarthatdak lesznek a
specidlis eszkdzparkot igényl6 képzések, illetve a tovabbképzések.
A Ill. Béla Szakképzé Intézet részérél Bedics Sandor igazgatd a
véllalatoknal torténé oktatas jelentéségét emelte ki. Mint mondta:
A munkaoktatasnak a véllalatoknél van a legalkalmasabb helye,
mivel itt valos kordlményekkel talalkozik a tanuld. A diakoknak le-
hetdséglk van az elméletben tanultak hasznalatat él6 helyzetben
is megfigyelni, gyakorolni, ahol ekdzben kapcsolatba kertilnek a
gyar munkatérsaival, az adott munkakulturaval, melyet késébb, a
munkaerépiacra kertilve elénytikre fordithatnak.”

(OPEL SAJTOINFORMACIO)

: Kedves Partneriink!

Karaszy Kft. . - . — Orommel értesitjiik, hogy cégiink, a Karaszy
k hllaiThLs 3 Kft. altal tervezett és gyartott ,Vasuti lengés-
csillapitd termékcsalad” elnyerte a Magyar Mi-
ndéség Tarsasag 2012-es Termékdijat. A dijra

Kiemelkedd mindségi

Vistiti
h.m_,{'.;:.:-:a_i:“,m; természetesen nagyon buszkék vagyunk, és

' egyben koszonjik mindazoknak, akik munka-
termiékesalidjo e jukkal hozzajarultak sikerinkhoz. Az utdbbi 10

év fokozatos fejlesztéseinek, kollégéink allha-
2012 N\ . 4 tatos munka’jéhuak k('jszb'.nhet(’j eza nagyszgr(]
- - : i eredmény. A jovében is célunk termékeink
dijat nyert . mindségének tokéletesitése, mely segitheti a
hazai ipar megerdsitését, ami napjainkban na-
Budapest, 2012. november 5, gyon is idészer(. Ehhez kérjiik tovabbi dldoza-
tos munkéjukat és segitségiiket!
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A szerkesztéség nevében gratulélunk a dijhoz!
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