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igazgatdtanacsa szovivéi posztjat Anders
Nielsen tolti majd be, aki eddig a Scania
vezetésének a termelésért és a logisztika
terileteiért felelds tagjaként tevékenyke-
dett. A Scania igazgatdtanacsanak elno-
ke Martin Lundstedt lesz, aki jelenleg a
franchise és gyari értékesités tertletét fel-
Ugyeli a markanal.

A Volkswagen Haszonjarmdvek igazgatéta-
nacsanak szoévivdjeként, s egy személyben
a hannoveri mUszaki fejlesztés felel6seként
az eddigiekben a SKODA fejlesztési igazga-
tojaként dolgozd Dr. Eckhard Scholz tevé-
kenykedik majd.

A SKODA igazgatotanacsanak a miszaki
fejlesztés szakteriletéért felels tagja Dr.
Frank Welsch lesz, aki jelenleg a Volkswa-
gen marka felépitményfejlesztési részlegé-
nek vezetéje.

Dr. Wolfgang Schreiber, eddig a Volkswagen
HaszonjarmUlvek marka igazgatétanacsanak
szévivéje a Crewe-i Bentley Motors elnok-ve-
zérigazgatojaként, illetve a Bugatti vezetésé-
nek elnokeként folytatja palyafutasat.
Wolfgang Durheimer, a Bentley és a Bu-
gatti eddigi vezérigazgatdja Ingolstadtban,
az Audinal veszi 4t az igazgatdtanacsban a

mUszaki fejlesztés teriiletét. Ezzel egyideju-
leg Luca de Meo, a Volkswagen Csoport és
a Volkswagen marka eddigi marketing- és
értékesitési igazgatdja az Audi igazgatota-
nacsanak a marketingért és az értékesitési
terlleteiért felel8s tagjava valik. Dr. Bernd
Martens, jelenleg a Volkswagen Csoport
vezetésében az Uj termékek gyartéskezde-
te terlletének beszerzési felelése az Audi
igazgatdétanacsaban veszi 4t a beszerzés
feladatkorét.

Az emlitett személyi valtozasok 2012. szep-
tember 1-ji hatéllyal Iépnek érvénybe.
Azigazgatotanacsi személyi dtszervezések
soran a Volkswagen Csoport teljes mér-
tékben sajat vezetdire épit, koztik mar-
kaszinten harom holgy topmenedzserrel.
.Nagy oromiinkre szolgéal, hogy vallalat-
csoportunk maéra az autdipar legelismer-
tebb szakembereinek egyik gyUjtéhelyévé
véalt, ahol az elmult évek célzott személyi
erésitései nyoman valéban elsé osztalyu
menedzsment allhatott 6ssze. A mostani
atszervezéssel sajat eréforrasbol bdvitjik
tovabb a vezetés egyes markakon ativeld,
nemzetkdzi szintl kapcsolatait és egydutt-
mukodését” - fejtette ki Dr. Horst Neu-

mann, az igazgatétanacs személyugyi te-
riletéért felelds tagja.

Prof. Dr. Martin Winterkorn igy fogalma-
zott a személyi valtozasokkal kapcsolatban:
LEgyértelm( célkitlizésiink, hogy dinami-
kusan és stabilan haladjunk tovabb az el-
mult évek sikerpalydjan. Meggy6zddésem
szerint minden eddiginél inkabb érvényes,
hogy a Volkswagen Csoport a megfelel6
poziciokban a megfelel6 személyekkel foly-
tathatja ,Stratégia 2018” programja sike-
res megvaldsitasat.”

Winterkorn emellett a véllalat valtozatlanul
érvényes vezetési elveirél is szolt: ,Jelenleg
és a jov6Bben is a tobbmarkas stratégia szol-
gal a Volkswagen sikerének legfébb alapjaul,
amelyben minden méarka mikodését magas
fokl operativ 6néllosdg és felelésségtudat
jellemzi. Ezzel parhuzamosan most a szak-
mai tudas vallalatcsoporton bellli dramla-
sat és a személyi pozicidk fejlett haldzatat
erésitjik célzottan, Ujabb szinergiadk lehetd-
ségét tarva fel. A ndvekedés minden rendel-
kezésre allo lehetéségét teljes mértékben ki
kivanjuk aknazni, amelybdl minden egyes
mérkank, illetve a Volkswagen Csoport egé-
szében is jelentésen profitalhat.”

Fer-Vill Kft.

A Fer-Vill Kft. mintegy 18 évvel ezeldtt, 1994-ben alakult meg.
A cég jelentdsebb profiljai az eltelt id6 6ta nem sokat valtoztak.

A 16 tevékenységiink a gépjarmuU-inditdmo-
torok és generatorok feldjitasa, javitasa, az
autovillamossagi alkatrészek kereskedelme,
autoklima-alkatrészek forgalmazasa. Ezek a
mUveletek természetesen szorosan 9ssze-
fluggenek az inditdmotorok és generatorok
alkatrészeinek a forgalmazésaval is. A fel-
Gjitasi technoldgia, amit a mahelylnkben
alkalmazunk, a jelenleg ismert legkorsze-
ribb folyamatok szerint van szabalyozva.
A fentiek segitségével lehetévé valt, hogy
a felujitott termékeinkbdl jelentés exportot
tudjunk lebonyolitani. Az alkatrészek forgal-
mazasan kivil a feldjitott inditok és genera-
torok szdma évi mintegy 20 ezer db, amiket
természetesen itthon is forgalmazunk.

A termelési folyamatok javitésa, bévitése és
a mindség tovabbi fejlesztése érdekében az
elmult idészakban jelentds beruhéazasok tor-
téntek a cégnél. Beszerzésre kertilt egy kor-
szer( tisztitd-, szemcseszord berendezés, a
GTSxbBR, aminek a segitségével a két mive-
letet/tisztitas-felliletkezelés/ egy |épésben
hatékonyan lehet végezni. A masik berende-
zés az ALT-86, ami egy szamitdégépes gene-
ratorvizsgalo, -tesztel¢ prébapad. Ez a gép
a generatorok végellendrzésében segit, és
pontos, dokumentalhatd adatokat szolgél-
tat a készllékek muszaki allapotardl. A két
roviden bemutatott berendezés is azért lett
.hadrendbe” &llitva, hogy a vevé igényeit a
legmagasabb szinten tudjuk kiszolgalni.

A késébbiekben a prébapad részletes ismer-
tetésére még vissza fogunk térni az Auto-
technika Ujsag keretében.
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